* ¥
* o

Eundus_zek. URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska | "«
urope€jskie T8 WOIEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

Gdansk, 15.12.2017r.

Zapytanie ofertowe 23/0O/C1S/2017

Stowarzyszenie Morena z siedziba w Gdansku
ul. Jaskowa Dolina 7

80-252 Gdansk

NIP 957-08-46-431

Osoba kontaktowa: Marzena Mania

tel.: 58 344 41 11 e-mail: mm@morena.org.pl
zwane dalej Zamawiajacym

Niniejszym zapraszamy do sktadania ofert w ramach konkursu ofert prowadzonego na podstawie art.
70! — 70° Kodeksu cywilnego na ustuge przeprowadzenia zaje¢ team buildingowych, warsztatowych i

spotkan indywidualnych w ramach projektu ,,CIS Osowek — zatrudnienie na  przysztosc"
wspotfinansowanego z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020

I. Przedmiot zamowienia
Zapewnienie ustugi szkoleniowej z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej: zajecia z
pracownikiem socjalnym.
1. Lokalizacja: Centrum Integracji Spotecznej w Osoéwku.
2. Termin: 01-28.02.2018 r.

I1. Opis przedmiotu zamowienia:

Ponizsza specyfikacja dotyczy wszystkich punktow zawartych w punkcie 1 Zakres Ustlugi

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie $rednie z dyplomem uzyskania tytulu zawodowego w zawodzie pracownika
socjalnego — pozadane wyzsze kierunkowe z pracy socjalnej lub socjologii,

2. wymagania dodatkowe:
a) doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym;
b) posiadanie wiedzy z zakresu socjologii;
C) opanowanie i cierpliwos¢;
d) odpowiedzialnosc i rzetelnos¢ w zakresie wykonywanej pracy;
e) umiejetnos$¢ pracy w zespole i komunikatywnosc;
f) wysoka kultura osobista w kontaktach z uzytkownikami;
g) zdolnosci interpersonalne i odporno$¢ na stres.

1. zakres zadan:

a) opracowanie programu zajec¢ dla uczestnikow;

b) przygotowanie Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego;

C) przeprowadzenie dla kazdej edycji 48 zaje¢ grupowych w ramach reintegracji spotecznej i
zawodowej:
24 godz./grupg 9-0s.: 1 m-c x 4 tyg. x 1 dzien x 6 godz. cel: Intensywna praca z postawami
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uczestnikow w zakresie aktywizacji spoteczno - zawodowej, dobre przygotowanie do zmiany
postawy i aktywnego podejscia do zmiany swojej sytuacji na rynku pracy. Zagadnienia:
zasady umiejetnego racjonalnego gospodarowania posiadanymi srodkami pienig¢znymi
(zasady planowania wydatkow); organizacja czasu wolnego (nauka planowania
dziatan);nauka zaspakajania potrzeb wlasnym staraniem; rodzina, zdrowie.

d) prowadzenie dokumentacji z zaje¢;

e) wspolpraca z doradca zawodowym, instruktorami zawodu, pracownikiem wsparcia
merytorycznego, kierownikiem CIS;

f) prowadzenie indywidualnego wsparcia;

g) s$wiadczenie pomocy bezposredniej w postaci informacji lub konkretnego dziatania.

Liczba godzin pracy pracownika socjalnego to ok. 72 godzin miesi¢cznie.

III. OkreSlenie przedmiotu zamodwienia wedlug Kodow CPV/ Kod zaméwienia wedlug
Wspolnego Slownika Zaméwien:

80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

IV. Warunki udzialu w postepowaniu, oraz sposéb dokonywania oceny spelniania tych
warunkow:

1. O udzielenie zamdéwienia moze ubiegac si¢ Wykonawca, ktory spetnia nastepujace warunki:

a) wyksztatcenie $rednie z dyplomem uzyskania tytulu zawodowego w zawodzie
pracownika socjalnego — pozadane wyzsze kierunkowe z pracy socjalnej lub socjologii

b) doswiadczenie w prowadzeniu szkolef/zaje¢ grupowych z zakresu kompetencji
miekkich takich jak np. komunikacja, praca w zespole, asertywno$¢ — min. 5 szkolen —
weryfikacja na podstawie wykazu prowadzonych szkolen ze wskazaniem zleceniodawcy,
zakresu szkolenia, grupy docelowej;

c) do$wiadczenie zawodowe —min. 1 rok;

d) do$wiadczenie w pracy z osobami wykluczonymi;

2. 7 mozliwos$ciami realizacji zamowienia wylacza si¢ podmioty, ktore powigzane sg z
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy osobowo lub
kapitatowo, w szczegdlnosci poprzez:

a) uczestnictwo w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b) posiadanie udziatéw lub co najmniej 10% akcji;

€) petienie funkcji cztonka organ u nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta lub
petnomocnika;

d) pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii do drugiego stopnia lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

IV. Kryteria oceny ofert/kryteria wyboru :

1. Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal cena, posiadanym do$wiadczeniem i
posiadang wiedza Wykonawcy w realizacji ustug odpowiadajacych swoim rodzajem,
przedmiotowi zamowienia.

2.
Kryterium Waga %
Cena ofertowa za godzine §wiadczenia pracy 60%
Doswiadczenie zawodowe liczone w latach 20%
Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen 20%
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3. Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktoéra nie podlega odrzuceniu oraz uzyska
najwicksza ilos¢ punktow obliczonych wg. wzoru:
P=C+DZz+DS.
P - catkowita liczba punktow,
C — ocena punktowa za kryterium ,,Cena ofertowa za godzing $§wiadczenia pracy”,
DZ - ocena punktowa za kryterium ,,Doswiadczenie zawodowe liczone w latach”,
DS — ocena punktowa za kryterium ,,Do$wiadczenie w prowadzeniu szkolen”.

4. Sposdb obliczania punktow za poszczegolne kryteria:

e Sposob obliczenia liczby punktéw przyznanych za kryterium ,,Cena ofertowa za godzing

$wiadczenia pracy””:

a) cena oferty uwzglednia wszystkie zobowigzania, musi by¢ podana w PLN cyfrowo i
stownie w kwocie brutto;

b) cena podana w ofercie powinna uwzglednia¢ wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem
przedmiotu zamowienia;

C) cena moze by¢ jedna, nie dopuszcza si¢ wariantownosci cen;

d) cena nie ulegnie zmianie przez okres realizacji (wykonania) zaméwienia;

e) w kryterium ,,Cena ofertowa” zostanie zastosowany wzor:

najnizsza cena oferowana brutto

liczba punktow = x 60

cena badanej oferty brutto

o W kryterium ,,Doswiadczenie zawodowe liczone w latach” ocena kryterium dokonana zostanie
na podstawie dlugosci stazu zawodowego:
a) 5 latiwiecej — 20 punktow
b) 4do5 lat— 15 punktow
¢) 3do4 lat— 10 punktow
d) 2do 3 lat—5 punktow
e) 1do 2 lat- 3 punkty
f) do roku — 0 punktéw

W ww. Kryterium zostanie zastosowany wzor:

ilo$¢ punktéw przyznana danemu wykonawcy % 20

liczba punktow =
p maksymalna ilo$¢ punktow

e Sposob obliczania liczby punktéw przyznanych za kryterium ,,Do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolen” ponad to wskazane jako wymagane w warunkach udziatu.

a) powyzej 12 szkolen — 20 punktow
b) od 10 do 11 szkolen — 15 punktow
C) od 5 do 9 szkolen — 5 punktéw

d) do 5 szkolen — 0 punktow

W kryterium ,,Do$wiadczenie w prowadzeniu szkolen” zostanie zastosowany wzor:

ilo$¢ punktéw przyznana danemu wykonawcy % 20

liczba punktow =
p maksymalna ilo$¢ punktéow

5. Oceny ztozonych ofert dokonywac¢ begda cztonkowie komisji Zamawiajacego.
6. Wszystkie obliczenia dokonane z doktadnos$cia do dwoch miejsc po przecinku.
7. Nie dopuszcza si¢ do sktadania ofert czgsciowych.
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V.

Oferta powinna zawiera¢:

1. Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna ofertg, przygotowana w jezyku polskim, w formie
pisemne;j.

2. Oferte nalezy ztozy¢ na zataczonym wzorze (zat. nr 1 do Zapytania Ofertowego)

3. Do oferty nalezy dotaczy¢:

a) Dokumenty wskazane w pkt. IV. 1 oraz VI. 1 Zapytania ofertowego,

b) Oswiadczenie o braku powigzan (osobowych i kapitatlowych) z Zamawiajacymi (zat. nr
2 do zapytania ofertowego).

Oferty ztozone w innej formie lub niekompletne nie beda podlegaty ocenie.

Oferta musi by¢ podpisana przez oferenta.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwos$ci sktadania ofert wariantowych.

Wykonawcy nie wolno dokonywac zadnych zmian merytorycznych we wzorach

dokumentow przygotowanych przez Zamawiajacego.

No ok

VI

. Sposdb i miejsce zlozenia oferty:

N

SN

o1

7

. Ztozona oferta musi zosta¢ sporzadzona wedtug wzoru formularza ofertowego, stanowiacego
zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego.

. Zaleca si¢, aby oferta wraz ze wszystkimi zatgcznikami byla spigta w sposob uniemozliwiajacy
jej zdekompletowanie, a kazda ze stron oferty byta ponumerowana i zaparafowana przez
Wykonawce lub osobe/osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy.

. Oferta wraz z wszystkimi zatacznikami musi by¢ podpisana przez Wykonawce lub osobe/osoby
upowaznione do reprezentowania Wykonawcy. Petnomocnictwo powinno by¢ dotaczone do
oferty, o ile nie wynika z innych zataczonych dokumentow.

. W przypadku braku pieczeci imiennej osoby podpisujacej oferte, podpisy Wykonawcy w
formularzu oferty oraz innych zatgczonych do niej dokumentach powinny by¢ czytelne.

. Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajacego: Stowarzyszenie Morena, ul. Jaskowa Dolina
7, 80-252 Gdansk w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16 stycznia 2018 r., do godz. 11:00.

. Wykonawca winien umiesci¢ oferte z zatgczonymi dokumentami w zamknietej kopercie, opisaé
nazwg, adresem Wykonawcy oraz napisem: ,,Oferta w ramach zapytania 23/0/C1S/2017- nie
otwiera¢ przed dniem 16 stycznia 2018 r. godz. 12:00”.

. Oferty otrzymane po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

VII. Szczegolowa procedura Postepowania Ofertowego:

1

2.

. Ocenie poddane zostang oferty spetniajgce warunki okreslone w niniejszym zapytaniu
ofertowym. Pozostate oferty zostang odrzucone.

W dniu 16.01.2017r. o godz.: 12:00, zamawiajgcy otworzy ztozone oferty i przeprowadzi analize
ztozonych ofert.

Konkurs ofert moze zosta¢ zamkniety bez wybrania ktérejkolwiek z ofert.

Wybdr Wykonawcy nastgpi nie pdzniej niz trzy dni po analizie ofert. O wyborze oferty
Wykonawca zostanie poinformowany mailowo. Ponadto na swojej stronie internetowej
Zamawiajgcy umiesci informacje o rozstrzygnieciu postepowania.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany tresci niniejszego zapytania. W przypadku
wprowadzenia istotnych zmian w tresci zapytania ofertowego Zamawiajgcy wydtuzy termin
sktadania ofert.

Zamawiajgcy zastrzega prawo uniewaznienia niniejszego postepowania bez podania przyczyny.
O uniewaznieniu postepowania Zamawiajgcy niezwtocznie zawiadomi wszystkich
Wykonawcéw, ktdrym przestano Zapytanie ofertowe oraz umiesci odpowiednig informacje na
swojej stronie internetowej.
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VIII. Uwagi ogolne:

Harmonogram proces rekrutacji :
a) W pierwszym etapie rekrutacji, odbywajacym sie bez udziatu kandydatéw, komisja powotana

przez Prezesa Stowarzyszenia sprawdza kompletnos$¢ ofert ztozonych przez kandydatow,
dokonuje oceny kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego kandydata.

b) W drugim etapie rekrutacji komisja konkursowa przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne

z wybranymi w pierwszym etapie kandydatami w siedzibie Stowarzyszenia Morena, ul.
Jaskowa Dolina 7, 80-252 Gdansk

c) Dzien i godzing przeprowadzenia rozmowy z kandydatem/kandydatka okresla

Przewodniczacy komisji konkursowe;j.

d) O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat zostaje powiadomiony co najmniej 2 dni

przed terminem, droga telefoniczng lub drogg elektroniczng na adres wskazany w ofercie.

e) Niezgloszenie si¢ przez kandydata na rozmowg kwalifikacyjng w wyznaczonym miejscu i

terminie oznacza jego rezygnacje¢ z udziatu w konkursie.

f) Informacje o wyniku naboru prowadzonego na zasadzie jawnosci i konkurencyjnosci zostang

upowszechnione na stronie www.morena.org.pl. oraz www.bazakonkurencyjnosci.pl.

g) Informujemy, Zze nadsytanych ofert nie zwracamy.

IX. Dodatkowe informacje

1.

10.

11.

Do kontaktowania sie z wykonawcami upowazniony jest Marzena Mania, e-mail:
Mmm@morena.org.pl

Wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Wykonawcy przekazujg
pisemnie na adres Zamawiajacego lub e-mailem: mm@morena.org.pl, analogicznie wszystkie
oswiadczenia, wyjasnienia, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacego beda dostarczane
Wykonawcom w tej samej formie.

Kazdy uczestnik postepowania ma prawo zwrécic¢ sie do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci
zapytania. Zamawiajacy udzieli wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz 2 dni przed
uptywem terminu sktadania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci zapytania
wptynagt do Zamawiajgcego nie podzniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa
wyznaczonego terminu sktadania ofert.

Pytania Wykonawcéw powinny by¢ formutowane na pismie i przestane poczta na adres
Zamawiajgcego lub drogg elektroniczng (e-mail Zamawiajgcego: mm@morena.org.pl).
Analogicznie wszystkie oswiadczenia, wyjasnienia, zawiadomienia oraz informacje
Zamawiajgcego beda dostarczane wykonawcom w tej samej formie.

W przypadku braku potwierdzenia otrzymania wiadomosci przez Wykonawce, zamawiajgcy
domniema, iz pismo wystane przez Zamawiajgcego na e-maila lub adres podany przez
Wykonawce zostato mu doreczone w sposdb umozliwiajgcy zapoznanie sie z trescig pisma.
Wszelkie zawiadomienia, wnioski, oswiadczenia i informacje oraz wyjasnienia, odpowiedzi na
pytania zamieszczane bedg na stronie http://morena.org.pl

Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czesci zamodwienia podwykonawcy.

Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W przypadku, gdy Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla sie
od zawarcia umowy, zamawiajacy moze wybrac najkorzystniejszg sposrdd ofert ztozonych przez
wykonawcéw spetniajgcych warunki udziatu w postepowaniu w oparciu o ustalone w zapytaniu
ofertowym kryteria oceny.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosc zwiekszenia wartosci zaméwienia do wysokosci 50% wartosci
zamoéwienia okreslonej w umowie z wykonawcg, zwigzanej ze zwiekszeniem zakresu
zamowienia.

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020



http://www.morena.org.pl/
mailto:mm@morena.org.pl
mailto:mm@morena.org.pl
mailto:mm@morena.org.pl
http://morena.org.pl/

X. Informacje koricowe

1.

Wykonawcy przygotowujg i skfadajg oferty na witasny koszt, niezaleznie od wyniku niniejszego
postepowania.

W przypadku uniewaznienia niniejszego postepowania Wykonawcy nie przystugujg roszczenia
wobec Zamawiajgcego z jakiegokolwiek tytutu zwigzanego z realizacjg niniejszego
postepowania, za wyjgtkiem odszkodowania za szkody wyrzgdzone umysinie, co regulowad
bedzie umowa.

Od wyniku niniejszego postepowania Wykonawcy nie przystugujag srodki odwotawcze.

Poprzez ztozenie oferty oferent akceptuje warunki postepowania wskazane w niniejszym
Zapytaniu ofertowym i zatgcznikach do niego.

Niniejsze zapytanie wraz z zatgcznikami dostepne jest na stronie internetowej Zamawiajacego,
w siedzibie Zamawiajacego oraz na stronie www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl
Wynagrodzenie za realizacje ustug bedzie wspodtfinansowane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2014 - 2020.

XI.

Lista zalacznikéw

1. Formularz ofertowy
2. Formularz o braku powiazan z Beneficjentem
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Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego — wzor Formularza Oferty.
Oferta zlozona w zapytaniu ofertowym na:

1. Wykonawca:

Niniejsza oferta zostaje ztozona przez:
Nazwa Wykonawcy:

Imig¢ i nazwisko osoby do kontaktu:
Adres:

Nr telefonu:

Nr faksu:

Adres e-mail:

NIP

Regon

2. tLACZNA CENA OFERTOWA BRUTTO* : PLN..coorreeceecercneenene stownie

* LACZNA CENA OFERTOWA stanowi catkowite wynagrodzenie Wykonawcy, uwzgledniajace
wszystkie koszty.

3. Opis wiedzy (wyksztatcenie, kursy, szkolenia, studia, uprawnienia zawodowe)
oraz opis do§wiadczenia:
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4. Wykaz przeprowadzonych szkolen:

Nazwa szkolenia

o

Miejsce szkolenia

Ilo$¢ uczestnikow szkolenia

O OINO|OBDWNFTr

I
N o

5. Oferent skladajac oferte wyraza zgode na:
a) Rezygnacje przez Zamawiajgcego z zamowionych ustug lub ich czesci w terminie

do 7 dni przed realizacja ustugi.

b) Mozliwosci skorzystania z ustug wigkszej iloSci 0sob niz zaplanowano w przypadku
poinformowania o takiej potrzebie, co najmniej 72 godziny przed rozpoczg¢ciem

szkolenia.
c) Brak przedptaty.

d) Sporzadzenie pisemnej umowy, zgodnie, z ktorg bedzie realizowana ustuga.

6. Wykonawca gwarantuje wykonanie calos$ci niniejszego zaméwienia zgodnie z

trescig Zapytania Ofertowego.

Data i Podpis

osoby upowaznionej do reprezentowania wykonawcy

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020



A. OSWIADCZAM, ZE:

1. zapoznatem sie z trescig ogtoszenia o0 zamdwieniu, a w szczegdlnosci z opisem przedmiotu zamdwienia oraz,
ze wykonam zamowienie na warunkach i zasadach okreslonych w nich przez Zamawiajgcego,

2. wskazana cena w Formularzu ofertowym obejmuje caty zakres przedmiotu zamdwienia wskazanego przez
Zamawiajgcego w Zapytaniu ofertowym, uwzglednia wszystkie wymagane optaty i koszty niezbedne
do zrealizowania catosci przedmiotu zamoéwienia, bez wzgledu na okolicznosci i Zrédta ich powstania,

akceptuje warunki wskazane w Zapytaniu ofertowym,

4. jestem zwigzany ztozong ofertg przez okres 30 dni - bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz
z uptywem terminu sktadania ofert,

5. we wskazanym przez Zamawiajgcego terminie zobowigzuje sie do podpisania umowy, w miejscu i terminie
wyznaczonym przez Zamawiajgcego,

6. zapoznatem sie ze wszystkimi warunkami zamowienia oraz dokumentami dotyczacymi przedmiotu
zamowienia i akceptuje je bez zastrzezen,
7. zobowigzuje sie wykonywac zamodwienie w terminie i na warunkach okreslonych w ogtoszeniu o zamdwieniu,

8. w cenie oferty zostaly uwzglednione wszystkie koszty wykonania zamdwienia i realizacji przysztego
Swiadczenia umownego. Ponadto w ofercie nie zostata zastosowana cena dumpingowa i oferta nie stanowi
czynu nieuczciwej konkurencji, zgodnie z art. 5-17 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji,

9. nie jestem powigzany osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w jego imieniu lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, w szczegdlnosci poprzez:

a) uczestniczenie w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spotki osobowej,
b) posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa,
c) petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

B. SPIS TRESCI:

Integralng czes¢ oferty stanowig nastepujgce dokumenty:

Data i podpis upowaznionego przedstawiciela
Piecze¢ Wykonawcy Wykonawcy
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